SENAR

Espirito Santo

Os servicos objeto deste credenciamento consistem em atividades de conhecimento do territério,
mapeamento das propriedades e dos componentes da familia, planejamento e organizagdo das
atividades de salde, acompanhamento, monitoramento, supervisdo e avaliacdo dos trabalhos
desenvolvidos junto aos produtores e trabalhadores rurais e seus familiares, por meio de a¢bes de
promocédo da saude e prevencédo de doencas e oferta de telessalde no campo.

Os servicos serdo executados por meio de visitas domiciliares, com o intuito de contribuir para a
prevencao de doencas e para o autocuidado das pessoas, visando a melhoria da qualidade de vida
das familias atendidas. Os servi¢os incluem, ainda, a avaliagdo sisteméatica dos resultados alcancados,
conforme especificacdes contidas nas Diretrizes do Programa Salde no Campo do Senar Central.

O Técnico de Saude Rural sera o profissional responséavel pelo atendimento direto aos trabalhadores
e produtores rurais e seus familiares, por meio de acdes de promocdo da salde e prevencdo de
doencas, vigilancia em saude, cuidados basicos de enfermagem, por meio de visitas domiciliares, tendo
como foco o estimulo ao autocuidado e melhoria da qualidade de vida.

De acordo com as Diretrizes do Programa Saude no Campo do Senar, o técnico de saude rural deve
realizar visitas periodicas aos produtores e trabalhadores rurais e seus familiares, aplicar pesquisas de
interesse do Senar (pesquisas de levantamento de informages técnicas, de satisfacdo de produtores,
prospectivas, etc.) aplicar questionarios socioecondmicos, preencher o relatério das visitas, realizar o
langcamento dos dados de evolugéo do tratamento no SlSaude, discutir e implementar os procedimentos
no decorrer dos atendimentos, orientar e propor adequacdes que possam melhorar a qualidade de vida
do publico atendido.

QO Técnico de Saude Rural deveréa ainda facilitar a navegacao dos produtores, trabalhadores e familiares
no sistema de salde, articulando os recursos de telessalde e Unidades de Saude.

Requisitos minimos exigidos:
I. apresentar diploma de concluséo de curso de nivel técnico ou superior em enfermagem em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

I. estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem — Coren;

Ill. ter experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos de atuagao em servi¢os de salde,
preferencialmente na area de Atencao Primaria a Saude (APS) e/ou Estratégia Saude da Familia
(ESF);
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IV. ter vinculo formal de sdcio, empregado ou cooperado com a pessoa juridica contratada;
V. dispor de meio para deslocamento as propriedades;
VI. ter disponibilidade para viagens;

VII. dispor de notebook e smartphone com acesso a internet e em bom estado de funcionamento.

O supervisor técnico de saude rural sera o responsavel direto pelo planejamento, acompanhamento,
monitoramento, supervisado e avaliagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos Saude Rural.
Além disso, também possui as atribuicdes de: aplicar pesquisas de interesse do Senar, realizar
reunides, treinamentos, visitas de supervisdo ao publico atendido pelo Programa Satde no Campo do
Senar e a validacao técnica dos documentos e relatorios das visitas domiciliares, incluindo o
monitoramento, verificac&o, orientacdo para correcao e a ratificacdo das informagdes coletadas, dos
lancamentos realizados no SISaude e das orientacdes elaboradas pelos Técnicos de Saude Rural
junto ao publico atendido.

Requisitos minimos exigidos:

I. apresentar diploma de conclusao de curso superior em Enfermagem em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC;

Il. estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem — Coren;

Ill. Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois).anos em servi¢os de saude, com
atuacdo na area de Atencdo Priméria a Saude (APS) e/ou Estratégia Saude da Familia (ESF);

IV. ter vinculo formal de sécio, empregado ou cooperado com a pessoa juridica contratada;
V. dispor de meio para deslocamento as propriedades;
VI. ter disponibilidade para viagens;

VII. dispor de notebook e smartphone em bom estado de funcionamento.
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